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Szanowni Panstwo,

Serdecznie zapraszamy do zapoznania sie ze sprawozdaniem z przejrzystosci dziatania
Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0. za rok 2016.

Sprawozdanie z przejrzystosci dziatania publikowane jest zgodnie z ustawg z dnia 7 maja 2009
roku o bieglych rewidentach, ich samorzgdzie i podmiotach uprawnionych do badania
sprawozdan finansowych oraz nadzorze publicznym (Dz.U. 2016 poz. 1000), zwang dalej

ustawa.

Sprawozdanie za okres 12-tu miesiecy zakorczony 31 grudnia 2016 roku zawiera istotny
zakres informacji o naszej firmie, jej organizacji, wybranych aspektach jej dziatalnosci,
w ktorych naczelng zasadg jest dbato$é o najwyzsze standardy jakosci.

JesteSmy przekonani, Zze informacje zawarte w tym sprawozdaniu pozwolg zrozumie¢ jak
dziatamy, co jest niezbedne do pozyskania Parstwa zaufania.

Osobg odpowiedzialng za sporzadzenie niniejszego sprawozdania jest Prezes Zarzadu
Misters Audytor Adviser Sp. z o.0. - Barbara Misterska- Dragan, biegty rewident wpisany do
rejestru bieglych rewidentow prowadzonego przez Krajowa Rade Biegtych Rewidentéw pod nr
2581.

Z powazaniem,

Barbara Misterska —Dragan

Prezes Zarzadu Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0.

Biegly Rewident nr 2581

Misters Audytor Adviser Sp.zo.o.

M I STE RS ul. Wisniowa 40, lok.5, 02-520 Warszawa
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1 INFORMACJE DOTYCZACE FORMY ORGANIZACYJNO-PRAWNEJ ORAZ
STRUKTURY WLASNOSCIOWEJ

Forma organizacyjno — prawna

Misters Audytor Adviser Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig powstata na podstawie
umowy spotki z dnia 23 grudnia 2010 roku (akt notarialny Rep A 3568/2010). Spotka zostata
zarejestrowana w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy XIII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego w dniu 12 stycznia 2011 roku.

KRS: 0000375656
REGON: 142757598
NIP: 521-359-13-29

Spdlka Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0. zostata wpisana na liste podmiotéw uprawnionych
do badania sprawozdan finansowych Krajowej Rady Bieglych Rewidentéw pod numerem
3704,

Rok obrotowy Spéiki byt zgodny z rokiem kalendarzowym.
Spétka byta podatnikiem podatku VAT.
Struktura wlasnosciowa

Na dzieri 31 grudnia 2016 roku kapitat zaktadowy Spétki wynosit 194 700 zt i dzielit sie na 1947
udziatéw o wartosci 100 zt kazdy.

W 2016 roku udzialy objete byly w nastepujacy sposéb:

Liczba %

Imig | nazwisko Whpis do rejestru posiadanych  posiadanych:
udzjatow udzialow

=

B oo I f
Barbara Misterska-Dragan Biegly rewident nr 2581 i 1946 99,9%

Bozena Pawlowska-Krawczyk Biegly rewident nr 11702 ! 1 0,1%

Kapitat zakladowy oplacony w caloéci. Spétka zostata zarejestrowana w Sadzie Rejonowym
dla m.st. Warszawy, XIll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
0000375656.

Dnia 24 stycznia 2017 roku uchwatg Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw nastapito
podwyzszenie kapitatu zaktadowego z kwoty 194 700 ztotych do kwoty 216 000 ztotych, czyli
o kwote 21 300 ztotych poprzez utworzenie 213 udziatéw o warto$ci nominalnej 100 ztotych
za kazdy udziat. Nowo utworzone udzialy zostaly objete przez Marzene Blogosz.

PowyZsze do dnia publikacji niniejszego sprawozdania nie zostato zarejestrowane w KRS.

Misters Audytor Adviser Sp. z 0. o.

MI STE RS ul. Wisniowa 40, lok.5, 02-520 Warszawa
A D d |D 7[s ! EO :
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2 PRZYNALEZNOSC DO SIECI, OPIS SIECI, ROZWIAZANIA PRAWNE |
STRUKTURALNE W DANEJ SIECI

Misters Audytor Advisers Sp. z 0.0. nie nalezy do sieci.

W 2016 roku Spdtka wspéipracowala glownie z nastepujacymi podmiotami:

Nazwa podmiotu Nr podmiotu

; BETA Auditing Beata Rekawek | 3298

’ BM AUDIT Sp. z 0.0. 3928

| ,Cesko-Accounting” Kancelaria Audytu i Doradztwa — Biegly e
. Rewident Cecylia Skotnicka _

| Kancelaria Bieglego Rewidenta Maigorzata Kryszkiewicz 3986

| *Kancelaria FK" Sp. z 0.0. 3473

— S |

Kancelaria Audytorsko Doradcza Marzena Mazur 3321

— = :

BIUI’O LATUT Wojciech Przybylskl 3093

3 OPIS STRUKTURY ZARZADZANIA PODMIOTU UPRAWNIONEGO DO
BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

Misters Audytor Adviser Sp. z 0. o. jest reprezentowana przez Zarzad. W 2016 roku skiad
Zarzadu byt nastepujacy:

Imie i nazwisko ~ Funkcja Ty
| Barbara Misterska-Dragan | Prezes Zarzadu, biegly
 rewident nr 2581

' Marzena Blogosz 'cheprezes ~ Zarzaduy, TCzionek zarzadu od 30 ma]a
T —— | biegty rewident nr 12828 | 2016 roku [
| Malgorzata Kryszkiewicz Wiceprezes Zarzadu, Czionek zalzqdu od 30 majado |

il | biegty rewident nr 11554 | =
Ma#gorzata KryszkleW|cz z dniem 25 pazdzuermka 2016 roku ziozy{a rezygnaqe . Zmiana do
dnia publikacji niniejszego sprawozdania nie zostata jeszcze zarejestrowana w KRS.

Zgodnie z postanowieniami Umowy Spétki Zarzad skiada sie z jednego lub wiecej czlonkdw.

Misters Audytor Adviser Sp. z 0. a.
M l ST E RS ul. Wisniowa 40, lok.5, 02-520 Warszawa
AUDYTOR tel. +48 22 848-18-17 ;, + 48 22 §49-91-12,
I E R fax. +48 22 849-47-79; email: biuro@mistersaudrtor.pl
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Do reprezentowania Spétki i skladania oéwiadczer w imieniu Spétki w roku 2016 uprawniony
byt Prezes Zarzadu samodzielnie lub dwoch wiceprezesow zarzadu dziatajgcych facznie, lub
wiceprezes zarzadu dziatajgcy tgcznie z prokurentem.

Wiascicielami Spotki Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0. na dzief 31.12.2016 roku byli:

e Barbara Misterska-Dragan, biegly rewident nr 2581, posiadajaca 1946 udziatéw
Spotki, co stanowi 89,9% kapitatu zaktadowego;

= Bozena Pawlowska-Krawczyk, biegly rewident nr 11702, posiadajgca 1 udziat, co

stanowi 0,1% kapitalu zaktadowego.

Dnia 24 stycznia 2017 roku uchwalg Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw nastapito
podwyzszenie kapitalu zaktadowego z kwoty 194 700 ziotych do kwoty 216 000 ziotych, czyli
o kwote 21 300 ziotych poprzez utworzenie 213 udziatéw o warto$ci nominalnej 100 ziotych
za kazdy udziat. Nowo utworzone udziaty zostaty objete przez Marzene Blogosz.

Powyzsza zmiana do dnia publikacji niniejszego sprawozdania nie zostalo zarejestrowane w
KRS.

Misters Audyror Adviser Sp. z 0. 0.
; ul. Wisniowa 40, lok.5, 02-520 Warszawa
!\VUDSTEBS tel. +48 22 848-18-17 ; + 48 22 849-91-12,
I fax. +48 22 849-47-79; email: biuro(@mistersaudytor,pl
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4 OPIS SYSTEMU WEWNETRZNEJ KONTROLI JAKOS$CI PODMIOTU
UPRAWNIONEGO DO BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH ORAZ
OSWIADCZENIE ZARZADU NA TEMAT SKUTECZNOSCI JEGO
FUNKCJONOWANIA

Spotka Misters Audytor Adviser Sp. z o.0. jest sukcesorem spotki Misters Audytor Sp. z o.o0.
w zakresie dziatalno$ci audytorskiej.

W roku 2012 Misters Audytor Adviser Sp. z o.0. uzyskala Certyfikat Systemu Zarzadzania
Jakoscig Nr FS 507073 zgodny z wymaganiami BS EN ISO 9001:2008 w zakresie badania
sprawozdan, prowadzenia ksigg rachunkowych oraz doradztwa finansowo-podatkowego.

1. Ogdiny opis przyjetego i wdrozonego w podmiocie uprawnionym systemu
wewnetrznej kontroli jakosci

Wspadlnicy Spotki oraz pracownicy | wspélpracownicy Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0. znajg
i stosujg w praktyce obowigzujace w Polsce: krajowe standardy rewizji finansowej w brzmieniu
Migdzynarodowych Standardéw Badania, zasady wewnetrznej kontroli jakosci Misters Audytor
Adviser Sp. z 0.0. oraz zasady etyki zawodowej biegtych rewidentéw.

Wskazanie 0s6b odpowiedzialnych za opracowanie zasad i procedur systemu kontroli
jakosci

Odpowiedzialny za opracowanie zasad i procedur systemu kontroli jako$ci jest Zarzad Misters
Audytor Adviser Sp. z 0.0. Za wdrozenie i przestrzeganie zasad i procedur sytemu
wewnetrznej kontroli jako$ci odpowiadajg wszyscy zaangazowani w dziatalnos¢ Spétki jako
pracownicy lub osoby wspéipracujgce: Zarzad Spétki, biegli rewidenci, asystenci, aplikanci
oraz pozostaly personel. Ostateczna odpowiedzialnos¢ za system kontroli jakosci ponosi
Zarzad Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0.

W 2016 roku Zarzad podjat uchwale, na mocy ktérej w spéice Misters Audytor Adviser Sp.
Z 0.0. od dnia 1 stycznia 2016 roku zostat wprowadzony Reguiamin Systemu Wewnetrznej
Kontroli Jakosci zgodny z Migdzynarodowym Standardem Kontroli Jakosci 1, tj. ,Kontrola
jakosci firm przeprowadzajgcych badania i przeglady sprawozdan finansowych oraz
wykonujacych inne zlecenia ustug atestacyjnych i pokrewnych” wprowadzony do stosowania
uchwatg KRBR nr 2784/52/2015 z dnia 10 lutego 2015 roku.

We wdrozonym w Misters Audytor Adviser Sp. z o.0. Regulaminie Wewnetrznej Kontroli
Jakosci uregulowane sg miedzy innymi zagadnienia dotyczace:
a} informacja na temat rozwigzan w zakresie zarzagdzania personelem

Zarzad Misters Audytor Adviser Sp. z o.0. doktada wszelkich staran aby zapewni¢ wlasciwa
Jjako$¢ profesjonalng i etyczng personelu oraz osob wspétpracujacych ze Spétka. Zarzadzanie
personelem i osobami wspdtpracujgcymi ze Spolka odbywa sie w wielu wymiarach

Misters Audytor Adviser Sp. z ©. o,

P ul. Wisniowa 40, lok.5, 02-520 Warszawa
MIDS-\[-EBSR tel. +48 22 848 -18-17 ; + 48 22 849-91-12 ,
A D v I & E R fax. +48 22 849-47-79; email: biuro{@mistersaudytor.p}
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dotyczacych m.in.: pozyskania odpowiednich wspolpracownikéw, zachowania wymogow
dotyczacych prawnych aspektow érodowiska pracy, podnoszenia kwalifikacji i zarzadzania tym
procesem, oceny wykonywanej pracy. Pozyskiwanie pracownikébw odbywa sie przy
wykorzystaniu  kanatow informacyjnych skierowanych do =zainteresowanych grup
profesjonalistow oraz wyrézniajacych sie absolwentow uczelni wyzszych o wlasciwym profilu
wyktadowym. Wskazane osoby w Spodlce dokonujg weryfikacji uzyskanych aplikacii,
a nastepnie przeprowadza sig rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami.

Zarzad Spotki co roku dokonuje weryfikacji jakosci pracy poszczegélnych pracownikéw oraz
osob wspdipracujgcych. Dodatkowo na koniec zlecenia dokonywane sg oceny pracownikéw
zaangazowanych w projekt oraz os6b wspdtpracujgcych z Misters Audytor Adviser Sp. z o.o0.

Jednym z celéw realizowanych przez Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0. jest podnoszenie
kwalifikacji zawodowych przez pracownikéw oraz wspétpracujgcych ze Spétkg biegtych
rewidentow. Zarzad Spéiki dziatajgc w celu statego poszerzania kompetencji merytorycznych
pracownikdw oraz oséb wspdipracujacych ze Spotkg organizuje i wymaga uczestnictwa
w organizowanych szkoleniach. Zarzad rozpoznaje potrzeby szkoleniowe podczas
dokonywania ocen pracowniczych oraz na biezaco wraz ze zmiang $rodowiska prawno-
gospodarczego.

b) sposéb wyznaczania kluczowego bieglego rewidenta | czlonkéw zespciu
przewidzianych do realizacji zlecenia czynnosci rewizji finansowej

Podstawowg zasadg przy wyznaczaniu kluczowego bieglego rewidenta oraz cztonkdw zespolu
jest zapewnienie oséb o wiasciwych kompetencjach merytorycznych do wykonania zlecenia,
zgodnie z zawodowymi standardami i wprowadzonym w Spdice Systemem Wewnetrzne;
Kontroli Jakosci.

¢) procedury i narzedzia kontroli przestrzegania przez wspélnikéw (partneréw),
pracownikéw i wspéipracownikéw obowigzujgcych w podmiocie uprawnionym
zasad wewnetrznej kontroli jakosci

Zarzad Misters Audytor Adviser sp. z 0.0. zapewnia przestrzeganie procedur i zasad Systemu
Wewnetrzne] Kontroli JakoSci oraz przepiséw prawa i standardéw zawodowych podczas
wykonywania zlecenia klienta. Cato$¢ wdrozonego Systemu Wewnetrznej Kontroli Jakosci
zapewnia prawidlowe planowanie, wykonywanie oraz nadzorowanie zlecenia.

Zarzad Spokki oraz wskazane osoby odpowiedzialne za zlecenie zapewniajg wykonywanie
przez personel wszelkich profesjonalnych i etycznych wymogoéw wykonywania zawodu. W celu
zapewnienia przestrzegania powyzszych zasad przewidziane sa w Regulaminie Pracy
stosowne procedury dotyczgce egzekwowania dyscypliny pracy wiacznie z wypowiedzeniem
stosunku pracy lub przerwania wspétpracy w odniesieniu do oséb wspdtpracujgcych.

Zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie regulacjami Zarzad Misters Audytor Adviser Sp.
z 0. 0. zapewnia przestrzegania zasad etyki zawodowej na kazdym etapie funkcjonowania
Spotki i na kazdym etapie wykonywania ustugi na rzecz klienta. Realizacja powyzszego celu
nastepuje w szczegdlnosci poprzez zastosowanie:

Misters Audytor Adviser Sp. z 0. o.

M I STE RS ul. Wisniowa 40, lok.5, 02-520 Warszawa
AU DB Y T R
A D Vv 1 2 R

) tel. +48 22 848-18-17 ; + 48 22 849-91-12 ,

E fax. +48 22 849-47-79; email: bjurofimistersaudyror.pl
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= Kodeksu Etyki Zawodowych Ksiggowych- Miedzynarodowej Federacji
Ksiggowych (IFAC),

* Miedzynarodowego Standardu Kontroli Jakosci 1

» Miedzynarodowego Standardu Rewizji Finansowej 220 (MSRF 220).

d} sposob i czestotliwosé skfadania przez wspélnikéw (partneréw), pracownikéw i
wspoipracownikow oswiadczen dotyczacych niezaleznosci,

Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0. posiada procedury dotyczace zasad niezaleznosci, ktére
obejmujg przeprowadzanie corocznych kontroli przestrzegania zasad niezaleznosci.
Osoby zatrudnione przez Spotke oraz wspotpracujacy biegli rewidenci podpisuja co najmniej
raz do roku oswiadczenie o niezaleznosci. Ponadto kazdy z czlonkéw zespotu przed
rozpoczgciem badania sprawozdania finansowego oraz po jego zakoiiczeniu podpisuje
dodatkowe oé$wiadczenie o niezaleznosci. Powyzszy proces jest monitorowany przez Zarzad
oraz podlega corocznym kontrolom.

e) informacja na temat podejmowania, akceptacji oraz kontynuacji wspéipracy z
klientami, w tym przyjetych procedur zapewniajgcych, ze podejmowane bgdz
kontynuowane zlecenie miesci si¢ w kompetencjach podmiotu uprawnionego
i zostang dotrzymane wszelkie wymogi etyczne,

Podjgcie sig¢ wykonania okreslonego zlecenia oraz kontynuacja jego wykonywania nastepuje
po przeprowadzonej analizie projektu. Zarzad Spotki podejmuje decyzje o podjeciu lub
kontynuacji zlecenia zgodnie z procedurami akceptacji klienta. Procedury te obejmujg miedzy
innymi weryfikacje czy zachowane zostang zasady niezaleznosci.

NiezaleznoéC podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych jest
podstawowym wymogiem i dotyczy catego okresu gdy wykonywane s3 jakiekolwiek czynnosci
Zwigzane z realizacjg danego projektu.

Zaangazowany w zlecenie personel, biegly rewident oraz Spoétka potwierdzajg niezaleznosé
podpisujgc oswiadczenie o niezaleznosci. Nadto wymagane jest aby zespdt realizujgcy
badanie sprawozdania finansowego podal do wiadomos$ci Zarzadu wiedze w temacie
prawdopodobienstwa niespeinienia wymogow niezaleznosci przez jakiegokolwiek cztonka
Zespotu.

Za realizacje ustugi odpowiedzialny jest biegly rewident, ktéremu zlecono wykonanie prac lub
inna osoba wyznaczona przez Zarzad .

Menadzer Audytu oraz Zarzad podejmujg dziatania eliminujace lub ograniczajgce zagrozenie
niezalezno$ci do mozliwego do zaakceptowania poziomu, w szczegdlnosci poprzez
zaproponowanie rozwigzania obejmujgcego m.in.; wykluczenie cztonka zespolu, dokonanie
weryfikacji prac cztonka zespolu przez osobe dajaca rekojmie niezaleznosci, zaproponowanie
czlonkowi zespotu zaprzestania pozostawania w stopniu powigzania z podmiotem, wobec
ktérego wykonywane sg jakiekolwiek czynno$ci, zaproponowanie innych zasadnych
rozwiazan.

Misters Andytor Adviser Sp. z 0. 0.

N\IS RS ul. Wisniowa 40, lok.5, 02-520 Warszawa
\ o

tel. +48 22 B48-18-17 ; + 48 22 849-91-12 ,

R
vl s E R fax. +48 22 849-47-79; email: bﬂgﬂmﬁg&a&dﬂm
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Dla pogtebienia zasady niezalezno$ci Zarzad Spdtki zapewnia okresowsa rotacje personelu,
szczegolnie przy wykonywaniu czynnosci na rzecz podmiotéw zainteresowania publicznego.
Bez wzgledu na inne okolicznoéci dotyczace niezaleznosci personelu zaangazowanego
w czynnosci na rzecz podmiotu zainteresowania publicznego — ustanawia sie piecioletni okres,
jako dopuszczalny czas wykonywania czynnosci rewizyjnych przez kluczowego biegtego
rewidenta na rzecz tego samego podmiotu.

Zachowanie tajemnicy jest kolejnym, podstawowym wymogiem etycznym oraz prawnym dla
Misters Audytor Adviser Sp. z o. 0. Zarzad Spdlki czuwa nad zapewnieniem poufnosci dla
uzyskanych informacji i zapewnia by byly wykorzystywane tylko dla celu w jakim zostaty
zebrane.

Zarzad zapewnia stosowanie wlaéciwych procedur pozyskiwania i przechowywania danych
uzyskanych w toku przeprowadzania procedur rewizyjnych i innych ustug, zgodnie
z wymogami prawa, zaimplementowanymi procedurami ISO 9001:2008, oraz specyfikacja
zabezpieczeh w oprogramowaniu i sprzecie uzywanym przy przeprowadzaniu czynno$ci
majacych na celu pozyskanie i przetwarzanie danych klienta.

Kazdy pracownik oraz wspétpracownik Misters Audytor Adviser Sp. z o. 0. po$wiadcza
pisemnie obowigzek zachowania w tajemnicy wszelkich informagji pozyskanych od klienta.
Poswiadczenie obowigzku zachowania uzyskanych informacji w tajemnicy jest ponawiane co
roku.

Zarzad Spotki czuwa nad zapewnieniem spetnienia wymogow dotyczacych niewystepowania
konfliktu interesdw.

Zidentyfikowanie konfliktu intereséw cigzy na kazdym z czlonkdw zespotu badajgcego,
przestrzegania tego wymogu zapewnia Zarzad Spoétki, ktéry decyduje o podjeciu whasciwych
dziatan,

Za realizacje ustugi odpowiedzialny jest biegly rewident, ktéremu zlecono wykonanie prac {ub
inna osoba wyznaczona przez Zarzad. Osoba ta odpowiada za podjecie uzgodnionych dziatan
majacych na celu wykluczenie konfliktu intereséw. Nadto wymagane jest aby biegty rewident,
cztonek zespolu badajgcego podat do wiadomosci Zarzadu wiedze w temacie
prawdopodobienstwa wystgpienia konfliktu intereséw wobec jakiegokolwiek czionka zespolu.

Decyzje o rozstrzygnigciu potencjalnego konfliktu intereséw i wdrozeniu konkretnych dziatan
podejmuje Zarzad Spétki po zebraniu informacji i konsultacji z wybranymi osobami. Po analizie
sytuacji wsréd mozliwych rozwigzan przewiduje sie; odstgpienie lub przerwanie $wiadczenia
ustugi, wszczecie dodatkowych procedur stuzacych rozwigzaniu konfliktu intereséw poprzez
szczegblny nadzér nad pozyskiwaniem i wykorzystaniem danych klienta objetych
potencjalnym  konfliktem intereséw, wprowadzenie dodatkowych procedur przy
dokumentowaniu przeprowadzane] ustugi.

Misters Audytor Adviser Sp. z o.0. przewiduje réwniez sytuacje, w ktérej moze nastapié
rezygnacja z wykonywania uslugi na rzecz klienta. Moze mie¢ to migjsce w przypadku
uzyskania informacji, ktore wplynetyby na odmowe przyjecia zlecenia gdyby byly one

Misters Audytor Adviser Sp.z 0. o.
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wycofania si¢ z przeprowadzania danego zlecenia, jak i ze wspotpracy ze zleceniodawca.
Procedura dotyczaca mozliwej rezygnacji ze wspdipracy z klientem wymaga konsultacii
z personelem przeprowadzajacym zlecenie oraz klientem oraz zawiera wymag pisemnego
uzasadnienia przerwania wspélpracy jak i kontynuacji takiej wspolpracy. Zasady
rozwigzywania wspotpracy sg przedstawione klientowi w umowie, ktéra zostata zawarta do
danego zlecenia.

f) wskazanie informacji na temat procedur w zakresie gromadzenia oraz
przechowywania dokumentacji z wykonanych czynnosci rewizji finansowej,

Dokumentacja zgromadzona w trakcie realizacji ustugi jest uporzadkowywana systematycznie
oraz umieszczana w segregatorze, na ktérym opisuje sie:

» numer indeksu / numer segregatora,
> petna nazwa Klienta,

» data projektu,

» sygnatura akt (PF, OF)

> rodzaj zlecenia.

Przekazane klientowi opinia i raport podlegajg wpisowi do ewidencji wykonanych prac, i wraz
z dokumentacjg z wykonania ustugi jest archiwizowane.

g) obowigzujgce zasady i procedury w zakresie przegladu jakosci zlecen ze
szczegoinym uwzglednieniem kryteribw dotyczacych jednostek zaufania
publicznego,

Wykonane przez biegtego rewidenta lub pod nadzorem biegtego rewidenta prace rewizyjne,
ustugi atestacyjne oraz pokrewne podlegajg weryfikacji. Weryfikacja dokonywana jest przez
innego biegtego rewidenta, nie zaangazowanego w badanie sprawozdania finansowego.

Wszelkie ustugi swiadczone na rzecz jednostek zaufania publicznego weryfikowane sa za
kazdym razem. W przypadku pozostatych jednostek weryfikacja odbywa sie raz na trzy lata.

h) wskazanie przyjetych procedur w zakresie przegladu dziafania systemu kontroli
wewnetrznej wraz z podaniem czestotliwosci i formy monitorowania przyjetej
w podmiocie

Zarzad Spotki zapewnia staly nadzér nad realizacjg wprowadzonych procedur i zasad. Catosé
systemu wewnetrznej kontroli jakosci podlega okresowej oraz biezacej weryfikacji
i doskonaleniu.

Weryfikacja zasad i procedur kontroli jakoéci $wiadczenia ustug odbywa sig dwa razy do roku.
Zakres, harmonogram i osoby odpowiedzialne za przeprowadzenie weryfikacji okre$la Zarzad
Spokki, nie pézniej niz do konca lutego kazdego roku. Wyniki weryfikacji powinny byé
udokumentowane w postaci raportéw.

Mistets Audytor Adviser Sp. z 0. 0.
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Weryfikacja zasad i procedur kontroli jakosci $wiadczenia ustug odbywa sig z uwzglednieniem
zgodnosci ze standardami zawodowymi oraz wymogami regulacyjnymi i prawnymi.

Zarzad Spotki zapewnia coroczng ocene systemu kontroli jakosci. Zarzad dokonuje oceny
w oparciu o raporty z kontroli wraz z rekomendacjami. Nie rzadziej niz raz na trzy lata dokonuje
sig petnej inspekcji Systemu Wewnetrznej Kontroli Jakosci. Weryfikacji dokonuje Petnomocnik
ds. ISO lub inna osoba posiadajgca odpowiednie kwalifikacje.

Kluczowym elementem zachowania Systemu Wewnetrznej Kontroli Jakosci jest reakcja na
wykryte niesprawnosci systemu.

Misters Audytor Adviser Sp. z o. c.
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Oswiadczenie zarzgdu na temat skutecznosci funkcjonowania systemu wewnetrznej
kontroli jakosci

Zarzad Misters Audytor Sp. z 0.0. o$wiadcza, ze zapewnia biezgcy nadzér nad wdrozonym
systemem wewnegtrznej kontroli jako$ci poprzez weryfikacje zasad i procedur Regulaminu oraz
niezwtoczng reakcje na wykryte ewentualne niesprawnoséci systemu.

Zarzgd podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych oéwiadcza, ze system
wewnetrznej kontroli jako$ci zostat opracowany i wdrozony zgodnie z zasadami, o ktérych
mowa w art. 21 ust. 3 pkt 3 lit. b ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o bieglych rewidentach i ich
samorzgdzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz
0 nadzorze publicznym.

Barbara Misterska —Dragan

Prezes Zarzgdu Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0.

Bieglty Rewident nr 2581

Misters Audytor Adviser Sp. z 0. 0.
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5 WSKAZANIE, KIEDY ODBYLA SIE OSTATNIA KONTROLA W ZAKRESIE
SYSTEMU ZAPEWNIENIA JAKOSC), PRZEPROWADZONA PRZEZ
KraJowa KomiSJE NADZORU

Ostatnia kontrola czynno$ci rewizji finansowej przeprowadzona zostata przez Krajowg Komisje

Nadzoru w dniach 2-5 oraz 8-9 wrzes$nia 2014 roku na podstawie upowaznienia nr 2014/052

z dnia 5 sierpnia 2014 roku.

6 WYKAZ JEDNOSTEK ZAINTERESOWANIA PUBLICZNEGO, DLA
KTORYCH PODMIOT UPRAWNIONY DO BADANIA SPRAWOZDAN
FINANSOWYCH WYKONYWAL CZYNNOSCI REWIZJ!I FINANSOWEJ W
ROKU OBROTOWYM

W roku 2016 Misters Audytor Adviser Sp. z o.0. $wiadczyta uslugi rewizji finansowej dla
nastepujgcych jednostek zainteresowania publicznego:

©

O N RN

PMPG Polskie Media S.A
CHEMOSERVIS-DWORY S.A.

FON S.A.

ClI GAMES S.A.

Investment Friends Capital S.A.
Investment Friends S.A.

BUMECH S.A.

"ABM SOLID" S.A. w upadto$ci uktadowej
IDEON S.A.

10. Zakiad Urzadzen Kottowych Staporkéw S.A.
11. Interbud - Lublin S.A.

12. Copernicus Securities S.A.

13. Copernicus Capital Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.

14. Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych Medicum

A U

Misters Audytor Adviser Sp. z 0. 0.
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7 OSWIADCZENIE O STOSOWANEJ PRZEZ PODMIOT UPRAWNIONY DO
BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH POLITYCE W ZAKRESIE
ZAPEWNIENIA NIEZALEZNOSCI

Zarzad Misters Audytor Adviser Sp. z o.0. odwiadcza, ze stosowane procedury w zakresie
zapewnienia niezalezno$ci zgodne sg z zasadami, o ktérych mowa w art. 56 ustawy z dnia 7
maja 2009 r. o bieglych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania
sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym oraz w kodeksie etyki zawodowych
ksiggowych IFAC, przyjetym przez Krajowa Rade Biegtych Rewidentéw jako zasady etyki
zawodowej biegtych rewidentéw. Przeprowadzona w tym zakresie wewnetrzna kontrola nie
wykazata nieprawidtowosci.

Barbara Misterska —Dragan

Prezes Zarzadu Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0.

Biegty Rewident nr 2581
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8 OSWIADCZENIE O STOSOWANEJ PRZEZ PODMIOT UPRAWNIONY DO
BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH POLITYCE W ZAKRESIE
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO BIEGLYCH REWIDENTOW

Zarzad Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0. o$wiadcza, ze:

e zapewnia mozliwos¢ wypetnienia przez biegtych rewidentéw zatrudnionych
w podmiocie, obowigzkdw w zakresie doskonalenia zawodowego bieglych
rewidentow, wynikajacych z uchwat Krajowej Rady Bieglych Rewidentéw,

e monitoruje wypetnianie przez bieglych rewidentéw zatrudnionych podmiocie
obowigzkow z zakresu doskonalenia zawodowego bieglych rewidentéw

Barbara Misterska —Dragan

Prezes Zarzadu Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0.

Biegty Rewident nr 2581

n "‘—l
~[T1
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9 INFORMACJE O OSIAGNIETYCH PRZYCHODACH, Z PODZIALEM NA
POSZCZEGOLNE CZYNNOSCI REWIZJI
O KTORYCH MOWA W ART. 48 usT. 2 UOBR

FINANSOWEJ | USLUGI,

W roku 2016 Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0. uzyskat przychody z nastepujgcych tytutéw:

Kwaota (w zi)

Ustugi rewizji finansowej, w tym:
Badé_r1ia sprawoéaaﬁ}nansowych
Przeglady sprawozdan finansowych
Inne us#ugi_poéwiadczajace

Ustugowe prowadzenie ksigg rachunkowych i
podatkowych

Doradztwo podatkowe

Prowadzenie postepowania upadio$ciowego lub
likwidacyjnego

Dziatalno$¢ wydawnicza lub szkoleniowa w
Zakresie rachunkowosci, rewizji finansowej i

podatkéw

Wykonywanie ekspertyz lub opinii ekonomiczno-
finansowych

Swiadczenie ustug atestacyjnych, doradztwa [ub
zarzgdzania, wymagajgcych posiadania wiedzy z
dziedziny rachunkowosci lub rewizji finansowej

Swiadczenie ustug przewidzianych standardami
rewizji finansowej, a takze innych ustug
zastrzezonych w odrebnych przepisach do
wykonywania przez biegtych rewidentow

1332 763,40
1112 963,40
187 100,00
32 700,00

80 419,00

12 400,00

nd

2 764,20

43 574,50

106 460,00

nd

A

v
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10 INFORMACJE O ZASADACH WYNAGRADZANIA KLUCZOWYCH
BIEGLYCH REWIDENTOW ORAZ CZLONKOW ZARZADU

Kluczowi biegli rewidenci oraz biegli rewidenci otrzymujg wynagrodzenie na podstawie
zawartych z Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0. umoéw o prace, uméw o wspétpracy oraz umow
o dzielo.

Wyplata wynagrodzen zgodnie z zapisami uméw nastepuje po nalezytym wykonaniu
wszystkich postanowiert umowy, w tym obowigzkéw bieglego rewidenta dotyczacego :

s ZloZzenia o$wiadczenia o niezaleznosci,

» przestrzegania wszystkich obowigzujgcych w Spétce procedur postepowania w trakcie
wykonywania i dokumentowania czynnoéci rewizyjnych,

oraz po uzyskaniu pozytywnej oceny z weryfikacji jakosci pracy przy wykonywaniu czynno$ci
rewizyjnych

Wynagrodzenia odzwierciedlajg wniesiony wkiad pracy, zakres obowigzkéw i realizowane
cele.

Wynagrodzenie Czionkéw Zarzadu obejmuje zakres pelnionych przez nich funkgiji
zarzgdczych i nadzorczych w Spotce.

Misters Audytor Adviser Sp. z 0. 0.
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